


 Une formation universitaire : système LMD

 Une formation pluridisciplinaire en :

 Droit

 Économie 

 Gestion

 Une formation aux débouchés variés

 Une formation pour quels étudiants ? 





Licence 1

Licence 2

Dijon ou Le Creusot

Licence d’administration 
publique

Accessible à l’issue d’une L2

Licence 3 :

AGT 
(Administration et gestion 

du territoire)

ou

AGE 

(Administration et gestion 
de l’entreprise)

Licence professionnelles

Collaborator chief executive

Métiers de l’immobilier 

Assurance – Banque -
Finance

En L3, classe 

préparatoire CPGE-

ATS au lycée 

Montchapet (double 

cursus)



Accès sélectif

Master 1 AGT

M2 Finances des 
collectivités 

territoriales et des 
groupements

M2 Smart City et 
gouvernance de la 

donnée

M2 Droit et 
management des 

fonctions 
publiques

Master 1 AGE

M2 Droit et 
management des 

entreprises

M2 Smart City et 
gouvernance de la 

donnée

M2 Droit et 
management des 

fonctions 
publiques

+ Masters de Droit 

(Juristes des collectivités 

territoriales, Protection 

des droits fondamentaux 

et des libertés, etc.)

Masters d’Economie

(Management et 

évaluation des 

organisations de santé ;  

Banque,  patrimoine, 

assurance)

Masters de l’IAE (Master 

GRH et RSE / Finance / 

Management et 

Administration des 

Entreprises etc.)



Le doctorat





Du droit public

 Institutions politiques de la 5ème République (L1)

 Sources et contrôle de l’action administrative (droit administratif 1) (L1)

 Droit des finances publiques (2)

 Actes de l’administration (droit administratif 2) (L2)

 État et grands services publics (L2)

 Fondements et modalités juridiques de l’interventionnisme économique (droit public économique 1) (L3 
AGE + AGT)

 Régulation des activités économiques (droit public économique 2) (L3 AGE + AGT)

 Droit des services publics et responsabilité administratives (droit administratif 3) (L3 AGT)

 Droit des collectivités territoriales (L3 AGT)

 Droit des collectivités territoriales et de l’intercommunalité (L3 AGT)

 Droit de l’environnement (L3 AGT)

 Droit de la fonction publique (L3 AGT)

 Droit de la domanialité publique (L3 AGT)



Du droit privé

 Introduction au droit privé (L1)

 Droit des contrats (L1)

 Droit commercial (L2)

 Droit des affaires (L2)

 Droit du travail (L3 AGE)

 Droit fiscal (L3 AGE)

 Droit bancaire (L3 AGE)

 Responsabilité sociale des entreprises et des organisations (L3 AGE + AGT)

 Droit pénal des personnes publiques (L3 AGT)



 Introduction à la macro-économie (L1)

 Introduction à la micro-économie (L1)

 Économie des marchés (L2)

 Économie de l’environnement (L2)

 Économie du travail (L2)

 Politiques économiques conjoncturelles (L3 AGE + AGT)

 Intelligence économique (L3 AGE + AGT)

 Économie de la santé (L3 AGE)



 Management des organisations (L1)

 Comptabilité (L1, L2)

 Techniques d’expression appliquées au management (L2)

 Mathématiques appliquées à la gestion (L2)

 Statistiques (L2)

 Marketing (L3 AGE)

 Gestion des ressources humaines (L3 AGE + AGT)

 Gestion budgétaire (L3 AGE)

 Analyse financière (L3 AGE)

 Comptabilité analytique (L3 AGE)

 Comptabilité publique (L3 AGT)



Une approche historique

 Histoire de l’administration (L1)

 Histoire de l’entreprise (L1)

 Banques et assurances – approche 
historique (L1)

 L’Etat et la question sociale (L1)

 Histoire du droit du travail (L2)

 Histoire des faits économiques et 
sociaux (L2)

 Approche historique et contemporaine 
de la protection sociale (L3 AGE)

 Approche historique et contemporaine 
du droit de la santé (L3 AGT)

Une approche sociologique

 Sociologie du travail (L3 AGE + AGT)

Une approche de sciences politiques

 Introduction à la science politique (L1)

 Politiques publiques (L2)

 Organisations internationales et 

européennes (L2)

 Politiques européennes et collectivités 

territoriales (L3 AGT)

Autres

 Prépa concours (L1, L2)

 Culture numérique (L3 AGE + AGT)



 Stage facultatif en L1 et L2 et obligatoire en L3

 Techniques d’expression et expression professionnelle

 Compétences informationnelles

 Engagement étudiant

 Concours d’éloquence

 LV1 obligatoire

 LV2 optionnelle





• Dans les secteurs privés 

Exemples : banque, assurance, commerce, immobilier, GRH, éducation et formation, 
tourisme, culture… 

Notamment le secteur social et associatif 

Exemples : cadre éducatif, gestion et direction de structure sanitaire et sociale, aide 
humanitaire

• Dans le secteur public (statut de contractuel ou de fonctionnaire, suite à la réussite 
à un concours) : 

o fonction publique d’état et territoriale (exemples : impôt, trésor, douane, 
collectivités locales, sécurité sociale, inspection du travail…), 

o fonction publique hospitalière (cadre administratif) 

o fonction publique européenne





 Une formation exigeante et difficile du fait de sa pluridisciplinarité

 Baccalauréat :
 Principalement, bac Général

 Également, bac Technologique

 Spécialités privilégiées : 
 Sciences économiques et sociales

 Mathématiques

 Histoire-géographie, géopolitique et sciences politiques

 Humanités, littératures et philosophie

 Option Droit et grands enjeux du monde contemporain


